
Willkommen zur zweiten ordentlichen 
Mitgliederversammlung

13. Mai 2019



Tagesordnung

1) Begrüßung
2) Satzungstechnisches
3) Berichte

(a) Vorstandsvorsitzende
(b) Schulleiterin
(c) Representative of the German 
Embassy Washington D.C.

4) Vorstandswahlen
5) Weiterer Bericht des Vorstands 
6) Vorstandsantrag an die Mitglieder

7) Wahlergebnis 2



Großzügige Schenkung von sieben 
Schwarz-Weiss-Fotografien mit 

Berliner Motiven durch die Witwe 
des deutschen Künstlers

Herrn Wulf Liebau.

Schenkung
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Vorstandswahl
 

 

                                 Wahlzettel/Ballot 
für die Vorstandswahlen des Deutschen Schulvereins Washington D.C. 

am 13. Mai 2019 
Board of Directors Election of the German School Society Washington D.C. 

on May 13, 2019 
 
 

 
Gemäß §14 der Wahlordnung für die Wahl des Vorstandes, kann so vielen Kandidaten eine Stimme gegeben 
werden, wie Mitglieder des Vorstands 
zu wählen sind.  

Es sind 4 (vier) neue Vorstandsmitglieder zu wählen. Sie können somit bis zu, aber nicht mehr als 4 (vier) 
Stimmen vergeben. Bei mehr als 4 (vier) Stimmen, Hinzufügungen oder Streichungen ist der Stimmzettel 
ungültig.  

With regard to the Election of the Members of the Board, §14 rules that the number of Board Members to be 
elected determines the number of votes. 

Since 4 (four) Board Members are to be elected, you can cast up to but not more than 4 (four) votes. 
Please note, that with more than 4 (four) votes, write-ins or strikethroughs of candidate names the Ballot 
becomes invalid. 
 
 
 
 

 Herr/Mr.  Eric Beck 

 Herr / Mr. Shumit Chanda 

 Herr / Mr. Dennis Fehr 

 Herr / Mr. Idean Marvastian 

 Herr / Mr. Patrick McNulty 

 Herr / Mr. Jonathan Rosenthal 

 Frau / Ms. Melanie Schneider 

 Herr / Mr. Andres  Trujillo  

 

Gemäß §14 der Wahlordnung 
für die Wahl des Vorstandes, 
kann so vielen Kandidaten 
eine Stimme gegeben 
werden, wie Mitglieder des 
Vorstands
zu wählen sind. 
Es sind 4 (vier) neue 
Vorstandsmitglieder zu 
wählen. Sie können somit bis 
zu, aber nicht mehr als 4 
(vier) Stimmen vergeben. Bei 
mehr als 4 (vier) Stimmen, 
Hinzufügungen oder 
Streichungen ist der 
Stimmzettel ungültig.
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STRATEGIEPLAN 2018-2022 – UPDATE
• In 2017 hatte der Vorstand gemeinsam die Schul- und Verwaltungsleitung

bewußt damit begonnen einen umfassenden Strategieplan zu entwickeln.

• Der Strategieplan wurde offiziell in 2018 implementiert und schafft nun
eine verbindlich vereinbarte und klare Strategie für die nächsten fünf Jahre.

• Der Plan wird kontinuierlich auf die Zielerreichung und auf erforderliche
Anpassungen geprüft.

• Heute Abend wird ein erster Fortschrittsbericht abgeben, welcher jährlich
für die im Frühjahr stattfindenden Mitgliederversammlungen geplant ist.

• Der Plan ist jederzeit auf der GISW Webseite unter
(www.giswashington.org Über Uns -> Strategie Plan) einsehbar.

Vorstandsvorsitzende 
Dr. Anna E. Ordóñez
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http://www.giswashington.org/


Gestartete Initiativen  

Anspruchs-
volle 

Unterrichts-
angebote 

Improve school operations and

• 1.1 Sprachlern-
programme 

• 1.2 MINT/STEM
• 1.4 Studien-und     

Berufsprogramme

1

Betriebs-
führung 

und  
Anlagen

Kommuni-
kations-

kultur und 
Feedback-

maßnahmen

Finanzbe-
ständigkeit

2

3

4

• 4.1 Finanzplanung
• 4.3 Herta & Hugo  

Müller Stiftung
• 4.4 Fundraising

• 3.1 Kundenrück-
meldungen

• 3.4 Internes         
Marketing

• 3.5 Informations-
austausch

• 2.2 Wartung und    
Sanierung

• 2.3 CAPEX-Plan
• 2.4 Sicherheits- und       

Schutzmaß-
nahmen 6



Initiativen – Nächste Schritte 

Anspruchs-
volle 

Unterrichts-
angebote 

Improve school operations and

• 1.1 Sprachlern-
programme 

• 1.2 MINT/STEM
• 1.3 Austausch-

programme

1

Betriebs-
führung 

und  
Anlagen

Kommuni-
kations-

kultur und 
Feedback-

maßnahmen

Finanzbe-
ständigkeit

2

3

4

• 4.2 Geschärftes       
Schulprofil

• 4.3 Herta & Hugo 
Müller Stiftung

• 4.4 Fundraising

• 2.1 Online-An-
meldung

• 2.3 Cafeteria-
Machbar-
keitsstudie        

• 2.6 Bus-Routing

• 3.5 Übersetzung     
aller Lehrpläne     

• 3.5 GISW Handbuch 
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Diskussionsrunde
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Antrag an die Mitglieder
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Wahlergebnis
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Ende der 
Mitgliederversammlung

Der Vorstand dankt Ihnen für      
Ihr Kommen ! Wir wünschen 

Ihnen einen erholsamen Sommer 
und freuen uns auf ein 

Wiedersehen im Herbst 2019!
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