Richtlinien zur Feststellung von Lernschwierigkeiten
und Verhaltensauffilligkeiten sowie den diesbeziiglich
unterstiitzenden MaRhahmen

Jedes Kind hat eigene pédagogische und sozial-emotionale Bedlirfnisse. Unser erfahrenes,
engagiertes Lehrerteam stellt sich auf jedes Kind individuell ein und hilft ihm dabei, sein
akademisches Potenzial voll auszuschdpfen.

Wir haben es uns zum Ziel gesetzt, allen unseren Schiilerinnen und Schiilern die bestmdgliche
Schulbildung und eine herzliche, zugewandte Lernumgebung zu bieten. Unsere Lehrkréfte und
Angestellten bemiihen sich stets um das pddagogische und sozial-emotionale Wohlbefinden
unserer Schiilerinnen und Schiiler, denn dieses ist eng mit ihrem akademischen Erfolg verkniipft.
Wir sehen es als unsere ethische und berufliche Pflicht an, auf der Basis einer guten Beziehung
zu unseren Schiilerinnen und Schiilern sowie ihren Eltern im Rahmen der Mdéglichkeiten der
Schule hinsichtlich des Lehrplans und der Ressourcen, allen von Lern- und
Verhaltensauffilligkeiten Betroffenen Unterstiitzung zu bieten.

Sowohl die Grundschule als auch die Weiterfliihrende Schule wenden die folgenden Richtlinien
an. Der Kindergarten orientiert sich an dem allgemeinen Rahmenwerk, nutzt aber unter
Umstanden altersentsprechend angepasste Vorgehensweisen und MaRBnahmen.

WICHTIGE INFORMATIONEN, WENN BEREITS EINE DIAGNOSE VORLIEGT:

Hinweis: Damit wir den Bediirfnissen unserer Schiilerinnen und Schiiler besser entsprechen
kénnen, bitten wir die betroffenen Eltern, uns relevante Informationen zur Diagnose und den
damit zusammenhdngenden entwicklungsbedingten, psychologischen oder schulischen
Problemen, mitzuteilen — unabhdngig davon, ob unterstiitzende Mafnahmen beantragt
werden sollen.

1. Eltern kdnnen zu jeder Zeit im Schuljahr unterstiitzende MaRnahmenin beantragen.

2. Antrdge auf unterstiitzende MalRnahmen, die zusatzliche Zeit fur Tests und
Klassenarbeiten beinhalten, missen direkt auf elektronischem Weg an die
Schulleitung bzw. den/die Leiter/in der Grundschule geschickt werden (je nach Alter
der Schilerin bzw. des Schilers), um die entsprechende Genehmigung einzuholen.
Dem Antrag muss ein schulrelevantes psychologisches Gutachten beigefligt werden,
das nach Moglichkeit Empfehlungen fir den zugewahrenden Nachteilsausgleich durch
die Schule enthalt.

3. Bevor die Genehmigung flr unterstitzende MaBnahmen erteilt wird, wird das
Feedback der Lehrkrafte der Schilerin bzw. des Schilers und der Counselorin
eingeholt.

4. Gegebenenfalls konnen Fachlehrkrafte unterstiitzende MaRnahmen anpassen, um sie
far den jeweiligen Unterricht wirksamer zu gestalten. Solche Anpassungen werden den
Eltern der Schilerin bzw. des Schiilers durch die Klassenleitung mitgeteilt.

5. Gemall den Bestimmungen der Kultusministerkonferenz (KMK) fiir Deutsche
Auslandsschulen, missen Eltern die unterstiitzende MalBnahmen der Schule



beantragen. Diese Antrdage mussen zu den folgenden Zeitpunkten in der Schullaufbahn
der Schulerin/des Schiilers unter Vorlage eines aktuellen, schulrelevanten
psychologischen Gutachtens gestellt werden:
a. wenn der erste Antrag auf unterstitzende MalRnahmen gestellt wird
b. bei Eintritt in die 5. Klasse (spatestens im 2. Halbjahr der 4. Klasse)
c. bei Eintritt in die Oberstufe (spatestens im 2. Halbjahr der 9. Klasse)

6. Antrage auf unterstitzende MaRnahmen fir die Oberstufe  bedirfen der
Genehmigung durch die KMK.

VORGEHENSWEISE BEI AUSSTEHENDER DIAGNOSE

Phase |
Beobachtung des Verhaltens oder der Lernschwierigkeiten einer Schiilerin bzw. eines Schiilers
durch die Lehrkrdfte.

Beispiele fiir MaBnahmen, die Lehrkrafte ergreifen konnen:

- Direkte Kommunikation mit der Schilerin bzw. dem Schiiler mit Feedback

- Zeitnahe Kommunikation mit den Eltern

- Beratung mit der Klassenleitung, den Fachlehrern und der Counselorin

- Beobachtung der Schiilerin bzw. des Schiilers in Grundschule und Weiterfiihrender Schule
- Einfihrung padagogischer und unterstitzender Mallnahmen

- Elterngesprache, um die getroffenen MalBnahmen und ihre Effektivitat zu besprechen.

Falls die Mafsnahmen aus Phase 1 erfolgreich sind, ist es ausreichend, wenn die Lehrkrdfte in
regelmdfligen Abstidnden die Kommunikation mit den Eltern suchen. Wenn weiterhin
Schwierigkeiten auftreten, sollten die Mafsnahmen in Phase 2 in Erwédgung gezogen werden.

Phase Il — Erstellung eines individuellen Nachteilausgleichsplans
Mafinahmen der Phase | haben zu keinen nennenswerten Verbesserungen gefiihrt.

MaRnhahmen:

Bevor ein individueller Nachteilausgleichsplan beschlossen werden kann, sollten die
folgenden Schritte eingeleitet worden sein:

- Vorlaufige Situationsanalyse der DISW

- Unterrichtseinsichthahmen durch Counselor oder Schulleitung, falls noch nicht in Phase 1
geschehen

1. Bericht zum Fortschritt der Schiilerin/des Schiilers

a) Klassenkonferenz (einberufen durch die Klassenleitung unter Einbeziehung aller
Fachlehrkrafte sowie der Counselorin und der Koordinatorin/des Koordinators, in
deren/in dessen Zustandigkeitsbereich die Schilerin bzw. der Schiiler fallt.

0 Die Klassenleitung versendet eine E-Mailanfrage an alle Fachlehrkrafte, in der
er/sie um eine Leistungseinschatzung (Starken und Schwachen) bittet,



einschlielllich bereits eingeflihrter schulischer FordermaRnahmen (mit Angabe,
ob diese zum Erfolg gefiihrt haben).

Die Klassenleitung fasst die oben genannten Informationen zusammen und
erstellt in Zusammenarbeit mit der Counselorin den ERSTEN ENTWURF eines
individuellen Nachteilausgleichplans.

b) Elterngesprach zum ERSTEN ENTWURF des individuellen Nachteilausgleichsplans
Von der Klassenleitung organisiert (eventuell in Zusammenarbeit mit der
Counselorin und der Stufenkoordination)

o
o
o

Vorstellen des Entwurfs des individuellen Nachteilausgleichsplans

Einholens der Meinung und des Feedbacks der Eltern

Empfehlung von Tests durch externe Facharzte, falls zutreffend

WICHTIG: Falls die Eltern beschlieBen, die Schiilerin bzw. den Schiiler testen zu
lassen, wird der endglltige individuelle Nachteilausgleichsplan erst erstellt,
wenn die Testergebnisse vorliegen.

Hinzufligen der von den Eltern vorgeschlagenen Malinahmen, falls zutreffend

Festlegen eines Termins fiir (ein) Folgegesprach(e)

Im Anschluss an das Gesprach aktualisiert die Klassenleitung den ENTWURF des
individuellen Nachteilausgleichsplans, legt ihn der Schulleiterin/dem
Schulleiter zur Genehmigung vor und schickt den endgiiltigen individuellen
Nachteilausgleichsplan an die Eltern, die Fachlehrkrafte, die Counselorin und
die Stufenkoordination zur Aufbewahrung und zum Zwecke des Nachweises.

2. Priifung des Nachteilausgleichs — PER E-MAIL
Zum vereinbarten Termin beruft die Klassenleitung die Klassenkonferenz sowie die
Counselorin und die Stufenkoordination ein, um zu besprechen, ob der aktualisierte
individuelle Nachteilausgleichsplan Erfolg geflihrt hat.

0 Falls der individuelle Nachteilausgleichsplan dazu beigetragen hat, die

Lernschwierigkeiten der Schilerin bzw. des Schiilers zu vermindern, informiert
die Klassenleitung die Eltern dartiber und vereinbart ein Folgegesprach.

Falls sich die Lernschwierigkeiten der Schiilerin bzw. des Schiilers nicht durch
die im individuellen Nachteilausgleichsplan verankerten Mallnahmen haben
beheben lassen, kann der Zeitraum verlingert oder Anderungen am
individuellen Nachteilausgleichsplan vorgenommen werden, bevor in Phase Il
eingetreten wird. Aktualisierungen im Nachteilausgleichsplan missen von der
Schulleiterin/von dem Schulleiter genehmigt werden und den Lehrkraften
sowie den Eltern der Schiilerin bzw. des Schiilers mitgeteilt werden.

Wenn es zu irgendeinem Zeitpunkt zu disziplinarordnungsrelevanten Vorféallen

gekommen ist, kommen die Bestimmungen der Disziplinarordnung zum Tragen.

Phase Il



(Phase | und Phase |l fiihrten zu keiner zufriedenstellenden Verbesserung der
Lernschwierigkeite.)

1. Die Klassenleitung beruft eine Klassenkonferenz ein, die von der Schulleiterin/dem
Schulleiter geleitet wird und an der die Counselorin und die Stufenkoordination
teilnehmen, um gemeinsam das weitere Vorgehen zu besprechen. Die Klassenleitung
bittet die Eltern zu einem Gesprach, um die weiteren Moglichkeiten zu besprechen.

2. Schulleitung, Klassenleitung, Counselorin und Verwaltung besprechen die aktuellen
Ergebnisse und die weitere Vorgehensweise mit den Eltern.

3. Unter Umstdanden wird den Entscheidungstragern mehrheitlich der Beschluss gefasst,
den Eltern mitzuteilen, dass die Schiilerin bzw. der Schiiler an einer anderen Schule
besser beschult werden kann. Auch wenn die DISW gerne allen Schilerinnen und
Schilern das optimale Lernumfeld bieten mochte, ist bedauerlicherweise
festzustellen, dass nicht jede Schule den Bedirfnissen jeder Schilerin und jedes
Schillers gerecht werden kann. Einige Schilerinnen und Schiler bendtigen
Hilfestellungen, die die Struktur, die Programme und die Ressourcen unserer nicht
erlauben. Falls die Schulleiterin/der Schulleiter feststellt, dass die DISW trotz der
grofRten Bemiihungen der Lehrkrafte den Bedirfnissen einer Schilerin bzw. eines
Schiilers nicht entsprechen kann, hat die Schule das Recht, die Abmeldung bitten bzw.
die Anmeldung nicht zu akzeptieren. Das Kind sollte dann an einer Schule angemeldet
werden, die durch entsprechende Ressourcen und eine geeignetere Struktur der
Schilerin bzw. dem Schiiler zu schulischen Erfolgserlebnissen und somit zu mehr
Selbstbewusstsein verhelfen kann.



