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Stellenausschreibung Nr. 06/25 
 

“Kraftfahrerin/Kraftfahrer (m/w/d) ”beim Bundeswehrkommando in den 
USA und Kanada, Dienstort Dulles, VA 

 

 

 

 

 

Aktenzeichen Ansprechperson Telefon E-Mail Datum 
RP 2  - 06/25 Fr. Subramanian 001 703 390 3125 BWVStUSACAPersonal@bundeswehr.org 30.05.2025 

Beim Bundeswehrkommando in den USA und Kanada, Dienstort Dulles, VA ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle „Kraftfahrerin/Kraftfahrer“ mit 40 Wochenstunden zu 
besetzen. 

 

Stellenbeschreibung: 

• Sie sind zuständig für den Personen- und Materialtransport aller Dienstfahrzeugen 
ohne Begrenzung des zulässigen Gesamtgewichtes. 

• Sie sind verantwortlich für die Pflege und Wartung der Dienstfahrzeuge nach den 
geltenden Vorschriften.  

• Sie sind Verantwortliche/Verantwortlicher für die Ladungssicherheit. 
• Sie unterstützen bei administrativen Bürotätigkeiten, z.B. Erstellung/Bearbeitung 

von Fahraufträgen, Planen von Fahrten, Beantwortung von Emails und 
Telefonanrufen.   

• Sie vertreten die Fahrbereichsleitung.  
 

Qualifikationserfordernisse: 

Was für uns zählt: 

• Sie verfügen über einen kommerziellen U.S.-Führerschein (CDL) der Klasse „B“, 
inklusive der Berechtigungen „Air brake“. 

• Sie verfügen über verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort 
und Schrift. 

• Sie verfügen über einen sicheren Umgang mit den Standardsoftwareprodukten von 
MS Office. 

• Sie bestehen einen Background-Check und eine Sicherheitsüberprüfung. 
• Sie bestehen eine ärztliche Untersuchung und einen Drogentest (DOT Physical). 
• Sie besitzen eine gültige Arbeits- und Aufenthaltserlaubnis für die Vereinigten 

Staaten. 
• Sie erklären Ihre Bereitschaft zu Dienstfahrten außerhalb der regulären 

wöchentlichen Arbeitszeit und an Wochenenden sowie zu mehrtägigen 
Dienstfahrten außerhalb des Großraums Washington D.C.  

Erwünscht: 

• Sie verfügen über die Berechtigung „Passenger“. 
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Was für Sie zählt:  

• Die Arbeitsbedingungen, Leistungen des Arbeitgebers sowie Pflichten der bzw. des 
Beschäftigten richten sich nach dem Musterarbeitsvertrag sowie dem Handbuch für 
die Ortskräfte bei Dienststellen der Bundeswehr in den USA. 

• Der Dienstposten ist mit der Entgeltgruppe 5 (Einstiegsgehalt $ 5.023,01 brutto 
monatlich/40-Wochenstunden) bewertet. Interessiertes Personal, welches bereits 
als Ortskraft für die Bundeswehr in den USA tätig ist, kann die zukünftige 
Vergütung bei RP 2 erfragen. 

• Zum Leistungspaket des Arbeitgebers gehören u.a. Krankenversicherung (group 
health insurance), bezahlte Feiertage, Krankentage und bezahlter Urlaub.  
 

Bemerkungen: 

• Für die Beschäftigung ist die Durchführung eines Background-Checks sowie einer 
Sicherheitsüberprüfung (Ü2) erforderlich, da sich der Arbeitsplatz in einem 
Luftsicherheitsbereich gemäß Luftsicherheitsgesetz befindet. Die Bewerberin bzw. 
der Bewerber erklärt die Bereitschaft zu dieser Überprüfung mit Abgabe der 
Bewerbung. Bei Nichtbestehen der Sicherheitsüberprüfung ist die Beschäftigung 
auf der Stelle nicht möglich. 

• Ihre Bewerbung umfasst einen tabellarischen Lebenslauf (einschließlich aller 
vorherigen Beschäftigungen), eine Kopie der Arbeitszeugnisse sowie Nachweise 
über Berufsausbildungen bzw. berufspraktische Tätigkeiten. Sofern Sie nicht über 
die US-Staatsbürgerschaft oder eine Daueraufenthaltserlaubnis (Permanent 
Resident Card) verfügen, wird gebeten einen Nachweis über die Arbeitserlaubnis 
vorzulegen. Ein „Sponsorship“ durch die Bundeswehr ist nicht möglich. Aus 
organisatorischen Gründen wird gebeten, eine gültige E-Mail-Adresse und eine 
tagsüber erreichbare Telefonnummer in der Bewerbung anzugeben. 

• Bitte beachten Sie, dass die Bundeswehrverwaltungsstelle nur vollständige und 
rechtzeitige Bewerbungen berücksichtigt. Es werden ausschließlich Bewerberinnen 
bzw. Bewerber kontaktiert, die zu einem Vorstellungsgespräch eingeladen werden. 
Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich Ende Juni 2025 statt. 

 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung auf dem Postweg oder per E-Mail bis spätestens 15. Juni 
2025 an: 

Bundeswehrverwaltungsstelle USA/CA 
Sachgebiet RP 2 – Personal 
11150 Sunrise Valley Drive 

Reston, VA 20191 
BWVStUSACAPersonal@bundeswehr.org 

+1 703-390-3125 bzw. -3126 (Fr. Subramanian/Fr. Tahmas-Sattar) 

 
Im Auftrag 

Subramanian 


